ANEXO Il

PLANO DE TRABALHO
FORUM SOCIAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE/ FOSCAR - 2025/2027

A proposta pedagdgica deve conter a fundamentagéo conceitual sobre o trabalho desenvolvido pela OSC proponente, em referéncia ao publico destinatario
direto em consonancia com o PLANO DE TRABALHO (ANEXO Ill) e PROJETO BASICO (ANEXO 1V) que sera cofinanciado pelo FMCA — Fundo Municipal da

Crianga e do Adolescente do Recife.
Segue roteiro para apresentagao do Plano de trabalho:

ORIENTAGOES:

Usar papel timbrado da OSC;

MODELO DE PLANO DE TRABALHO
OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE

PROJETO DE TRABALHO

Capa do plano de trabalho com identificagdo da OSC proponente;

Numeragao obrigatéria das paginas do plano de trabalho no canto superior direito da folha;
Paginas rubricadas pelo representante legal ou quem possua procuragdo para 0 mesmo;
Organizar conforme sequéncia apresentada neste roteiro para apresentacédo do Plano de Trabalho.

1. DADOS CADASTRAIS

ENTIDADE PROPONENTE

CNPJ

REGIME DE ATENDIMENTO DA OSC

Endereco

Enderego de Execugdo das Atividades

CIDADE UF

N° TELEFONE

RPA

EMAIL

DADOS BANCARIOS DA OSC

BANCO AGENCIA

CONTA CORRENTE

OPERAGAO

NOME DO RESPONSAVEL PELA OSC

CPF RG - ORGAO EMISSOR

FUNCAO

MATRICULA

Endereco

CIDADE UF

N° TELEFONE

RPA

EMAIL

2. DESCRIGAO DO PROJETO

TITULO DO PROJETO

PERIODO DE EXECUCAO

Inicio Término

Identificagdo do Objeto

Justificativa da Proposicédo

Metodologia

3. PROGRAMA DE EXECUGAO (META /| ETAPA / FASE) - MENSAL

Meta Etapa/Fase Atividade

Especificagéo

Indicador Fisico

Duragéo

Unid.

Quant.

Inicio Fim




4. PLANO DE APLICAGAO (R$ 1,00) - MENSAL

NATUREZA DA DESPESA VALOR R$ DA VALOR R$ PROPONENTE
CONCEDENTE (contrapartida) VALOR R$ TOTAL
Tipo Especificagdo
TOTAL GERAL
5. RECURSOS HUMANOS - PESSOA FiSICA
Ne Especificagdo Quantidade N° de Meses Valor Unitario Valor Total
01
Total
6. ENGARGOS SOCIAIS:
Ne Especificagdo Quantidade N° de Meses Valor Unitario Valor Total
01
Total
7. SERVICOS DE TERCEIROS:
Ne Especificagdo Quantidade N° de Meses Valor Unitario Valor Total
01 Ex :Coordenador 01 12 meses
8. PASSAGENS / LOCACAO DE TRANSPORTE:
Ne Especificagdo Quantidade N° de Meses Valor Unitario Valor Total
01

Total




9. MATERIAL DE CONSUMO DIDATICO:

Ne Especificacao Quantidade N° de Meses Valor Unitario Valor Total
01
Total

10. MATERIAL EXPEDIENTE
N° Especificacao Quantidade N° de Meses Valor Unitario Valor Total
01
Total

11. ALIMENTAGAO
N° Especificacao Quantidade N° de Meses Valor Unitario Valor Total
01
Total

12. DIVULGAGAO
N° Especificagao Quantidade N° de Meses Valor Unitario Valor Total
01

Total




13. NATUREZA DA DESPESA

1.RECURSOS HUMANOS E ENCARGOS SOCIAIS

2. SERVICOS DE TERCEIROS

3. PASSAGENS / LOCAGAO DE TRANSPORTE:

4.MATERIAL DE CONSUMO DIDATICO

5. MATERIAL EXPEDIENTE

3. ALIMENTAGCAO

5.DIVULGAGAO

TOTAL do PROJETO

'MODELO DE PLANILHAS DE DETALHAMENTO DE CUSTOS
OBS: USAR PAPEL TIMBRADO DO ORGAO OU DA ENTIDADE

O 6rgéo ou entidade podera acrescentar outras planilhas que venham complementar as propostas abaixo.

ENCARGOS - MENSAL

N° | Especificagao Quantidade N° meses Valor Unitario Valor Total
01

TOTAL
SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA - MENSAL
Ne Especificagao Unidade Quantidade Valor Unitario Valor Total
01

TOTAL

OTAL

7. APROVAGAO PELO CONCEDENTE

O presente de trabalho, foi aprovado pelo pleno do COMDICA
Recife datado de xx/ xx/ 2025.
Coordenador do Projeto

Representante da OSC

Presidente do COMDICA

Recife/PE, xx de xxxxxxxxxxx de 2025.



